Digitalisieren Sie
lhr Urnhmen

Digital business system



lhre Losung fur digitale Prozesse

Was ist teamspace?

teamspace ist eine All-in-One Software, mit der Rleine und mittelstandische Dienstleistungsunternehmen lhre
Geschaftsprozesse digitalisieren Ronnen. Es vereint smarte Losungen fur CRM, Zeiterfassung, ProjeRtmanagement,
Finanzen und TeamworR.

Was bietet mir teamspace?

Schnelle Einfihrung

Mit teamspace Ronnen Sie sofort loslegen! Wir richten das System fur Sie ein und Ubernehmen

lhre Daten. So Rommen Sie noch schneller in den Genuss automatischer und papierloser Prozesse.

v Sofort starten
v Daten Ubernehmen

v Alle Funktionen nutzen

Einfache Handhabung

teamspace ist |Ihr digitales Unternehmens-Cockpit. Mithilfe individueller Dashboards steuern

Sie Prozesse einfach und intuitiv. Smarte VerknUpfungen erleichtern die Bedienung und sparen
* Zeitim Arbeitsalltag.

v Intuitive Bedienung
v Ubersichtliches Dashboard

v Smarte VerknUpfungen

Bewahrte Prozesse

Creifen Sie auf smarte Workflows zurlcR, die sich in der Praxis bei vielen Unternehmen bewahrt
haben. VVernetzen Sie Ihr Team in der Cloud und profitieren Sie von den Vorteilen grenzenloser

Zusammenarbeit.

J v Intelligente Workflows

v Alles in einem System

v Komplette Prozessldsungen

Welche Prozesse Rann ich mit teamspace digitalisieren?

Smarte Zeiterfassung

Erfassen und verbuchen Sie Arbeitszeiten schnell, einfach und zuverlassig mit h - - —‘ : :\
teamspace. Egal ob Blro, Home Office oder unterwegs, checken Sie sich einfach ‘1‘ '31
online ein und wieder aus. |hre ProjeRtzeiten fur IKundenauftrage Ronnen Sie auch | !

direRt abrechnen.

Effizientes Teamwork

TeamworR ist das A und O fur Ihren Geschaftserfolg. Mit teamspace funRtioniert
die Zusammenarbeit reibungslos, denn auch verteilt arbeitende Teams bleiben
immer in IKontakt. Durch die Integration von Microsoft Teams arbeiten Sie noch

besser und effizienter zusammen.

Intelligentes ProjekRtmanagement -

Erfolgreiche Projekte sind Rein Zufall, sondern das Resultat guter Planung, Steuerung
und Umsetzung. teamspace hilft mit intelligenten Werkzeugen, Ihre ProjeRte zu

einem gelungenen Abschluss zu bringen.

—*\DIGITAL 2G|

P il =— ---~ Professionelle Rechnungssoftware
‘\\ :::r}’:’i{ii: Mit teamspace erstellen Sie Angebote, Auftrage und Rechnungen im Handumdrehen
AN "'d‘ . —naturlich in Ihrem Corporate Design. Kundenprojekte lassen sich mit teamspace
‘ e ( ! einfach und integriert abrechnen. Auch Romplexe Abrechnungsregeln oder
N Zahlungsplane sind kein Problem.
Erfolgreiches CRM

Gute Vertriebsarbeit sichert Ihren Unternehmenserfolg. Umso wichtiger, dass
smarte Software |hr Vertriebsteam dabei so effektiv wie moglich unterstutze.

Mit teamspace CRM sind Sie immer ganz nah beim Kunden und optimieren lhre

Geschaftsbeziehungen.




Wie starte ich mit teamspace?

Starten Sie mit Ihrem persénlichen Testaccount. Probieren Sie teamspace in vollem Umfang 14 Tage lang Rostenlos
und unverbindlich aus.

IKostenlos testen Testen Sie teamspace — 14 Tage lang und in vollem Umfang.

Daten

. Wir ibernehmen Ihre Daten und richten das System fur Sie ein.
ubernehmen

Durchstarten Das war's schon. Starten Sie direRt mit teamspace durch!

Wie lassen sich weitere Tools in teamspace einbinden?

Microsoft Teams und teamspace sind perfeRt miteinander vernetzt. So gestalten Sie Ihre
Teamarbeit reibungslos und noch effektiver.

Mit teamspace leiten Sie Ihre Daten schnell und unkRompliziert an Ihre Finanzbuchhaltung
weiter — z. B. Uber ein DATEV Rompatibles Format.

DATEV

m Bearbeiten Sie Dateien direRt online in Microsoft Word, Excel oder PowerPoint. Synchronisieren
Q [i Sie KontaRte und Kalender mit Microsoft Outlook und Ihrem Smartphone.

APl Mit Hilfe unserer APl integrieren Sie auf Wunsch einfach weitere Tools, die Sie fUr Ihre Arbeit
bendotigen.

Wieso Rann ich auf teamspace vertrauen?

Die 5 POINT AG bietet Unternehmen eine integrierte Losung fur die Digitalisierung ihrer Geschaftsprozesse. Mit mehr
als 20 Jahren Erfahrung beraten und unterstitzen wir erfolgreich Dienstleister aller Groéf3en und Branchen. Bereits
Uber 10.000 zufriedene Nutzer profitieren vom Effizienzgewinn und der Arbeitserleichterung, die unsere digitalen
Lbsungen mit sich bringen.

Clo 10.000+ 20+

Digitalisierungen Zufriedene Jahre
pro Jahr Nutzer Erfahrung

Wir stehen fUr Digitalisierung Made in Germany. Unsere Software wird vollstandig in Deutschland entwickelt und
gehostet. AuBerdem ist sie 100 % DSGVO-Ronform.

c . ftwa * ¥ %
Q /,
. Software ® © g ) * *
. Hostedin ® Bundesverband  Service DSGVO
. -Mi e onform
Germany IT-Mittelstand | o jiga X Lonf *
+ Bundesverband  * 2, S *
. IT-Mittelstand e.V.’ . 6’0'8 A Ge“«b Zu kunft * *
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Welchen Funktionsumfang bietet mir teamspace?

Sie erhalten teamspace in drei verschiedenen Paketen, die sich in ihrem Funktionsumfang unterscheiden: light, office
und enterprise. Auf Wunsch erstellen wir auch eine individuelle Losung fur Ihr Unternehmen. Dazu finden Sie eine

vollstandige Funktionsubersicht auf der nachsten Seite.

light Erfassen Sie Arbeitszeiten und managen Sie die Teamarbeit in Ihrem Unternehmen.
office Die Standardsoftware fur Unternehmen, die Ihre Geschaftsprozesse digitalisieren wollen.
enterprise Das Rundum-sorglos-PakRet fur Unternehmen mit Romplexen Workflows und Prozessen.
projectfacts Individuelle Softwareldsung nach lhren Winschen mit erweiterter Konfiguration




Funktionsubersicht

Anwesenheitszeiten
(Biiro, Home Office, mobil)

Urlaubs- & IKranRheitsverwaltung

ChecR-in / Check-out
Pausenregeln

Feiertagskalender
Projektzeiten

Tatigkeitsnachweis

Priafbarer Stundenzettel

Eigene Projektzeit-IKategorien
selbst anlegen

Erweiterte Regeln und Priifungen
far Stundenzettel

Organisationen

IKunden
Interessenten
Lieferanten

IKontakRtmanagement
I{ontakRtdoRumentation
Wiedervorlagen

IKundenakte

Synchronisation mit Outlook, Mac
& Smartphone

Telefonschnittstelle

IKey Account Management
Vertriebschancen
Sales Funnels / Vertriebstrichter

Personlicher VerkRauf liber VIPs
Partnermanagement

Forecast

Vertriebsanalysen

FunRtionspaRete: | = light, o = office, e = enterprise, p = projectfacts

Arbeitszeiten der Mitarbeiter pro Tag insgesamt (Check-
in-Zeiten)

Urlaubsantrag stellen, priifen und genehmigen.
Krankmeldung einreichen. Urlaubs- und KranRheitstage
sind im TeamRalender sichtbar.

Zeiterfassung zu Arbeitsbeginn online starten und fur
Pausen und zum Arbeitsende stoppen.

Uberwachung arbeitsrechtlicher Anforderungen in Bezug
auf Mindestpausenzeiten.

Berucksichtigung von Feiertagen nach dem eingerichteten
FeiertagskRalender.

Auf ProjeRte verbuchte Arbeitszeiten der Mitarbeiter.

Automatisch erzeugter Nachweis mit gebuchten
ProjeRtzeiten zu einer Rechnung.

Individuell zusammenstellbarer Stundennachweis mit
Prifungs-Workflow.

IKategorien fur ProjeRtzeiten, um bspw. verrechenbare von
internen Zeiten zu trennen.

Erweiterte MoglichReiten, Regeln und Prifungen far
Stundenzettel selbst zu Ronfigurieren.

Ubersicht aller organisationaler Kunden und Lieferanten
des Unternehmens.

Ubersicht aller Kunden des Unternehmens.
Ubersicht aller Interessenten des Unternehmens.
Ubersicht aller Lieferanten des Unternehmens

IKontaRtverwaltung mit Daten zu allen persénlichen und
organisationalen Kontakten.

Historie mit Tickets, Belegen etc. zu persénlichen und
organisationalen Kontakten.

Vorgangstyp zur Wiedervorlage eines bestimmten
Elements zu einem bestimmten ZeitpunRt.

Ubersicht mit allen relevanten Informationen zu einem
IKunden.

Synchronisation von Mails, IKontakten und IKalender zu
Microsoft OutlooR, Mac und Smartphone.

Automatische Erfassung ein- und ausgehender Anrufe
(auch Microsoft Teams) und DokRumentation von Art,
Dauer und Gesprachspartnern (erfordert separate
Einrichtung).

Feste Ansprechpartner flr wichtige organisationale
Kunden mit potenziell erweitertem Zugriff.

Tool, um Interessenten zu erfassen, zu bewerten und im
Vertriebstrichter zu begleiten.

Individuell einrichtbare Vertriebstrichter mit Phasen bis
zum VerRaufsabschluss.

Wichtige personliche IKontakte des Unternehmens (z. B.
MultipliRatoren) mit spezieller Betreuung.

System fUr das Management von Vertriebspartnern.

Vorhersage zuRUnftiger Einnahmen basierend auf Daten
des Vertriebstrichters.

Verschiedene Berichte und Analysetools, um den
Vertriebserfolg zu messen.
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Layouts und externer Zugang

Eigene Vertriebsphasen und -trichter
selbst anlegen

Hauptprojekte
Teilprojekte

Projektphasen
Arbeitspakete

Zeitbudgets

Gantt-Diagramme
Projektzeiterfassung

Standard-Projektrollen

Individuelle Projektrollen
Meilensteine

IKosten

Dynamische Ressourcenplanung
(DRP)

Projektverzeichnisse
Projekthistorie

Layouts fiir ProjeRtberichte

Eigene Projektrollen, -rechte etc.
selbst verwalten

IKapazitaten
Monatskapazitaten
Tageskapazitaten
Warnstufen und Warnsystem

Auslastungsanalysen

Erweiterte MoglichReiten zur
eigenen Konfiguration

Tool, um MarReting- und Vertriebsaktionen zu planen und
durchzufihren (z. B. Mailings).

Layouts fur Briefe selbst einrichten und externen Zugang
fur Kunden und Partner verwalten.

MaglichReit, Vertriebsphasen und -trichter selbst zu
Ronfigurieren.

ProjeRte auf der héchsten Hierarchiestufe.

Einem Hauptprojekt untergeordnete Teilprojekte.
Zeitliche aufeinanderfolgende Abschnitte eines Projekts.
Zu erledigende Aufgaben innerhalb eines Projekts.

Zeitvorgabe fir ein ProjeRt oder einen ProjeRtbestandteil
(Teilprojekt, Arbeitspaket).

Grafische Darstellung zum zeitlichen Ablauf der
ProjeRtaufgaben.

Erfassung von Arbeitszeiten zu einem RonRreten Projekt.

Vordefinierte Rollen innerhalb eines ProjeRts mit
bestimmten Rechten (z. B. Bearbeiter, Kollege).

Individuell einstellbare eigene Rollen innerhalb eines
ProjeRts.

Wichtiges Etappenziel innerhalb eines ProjeRts.
Meilensteine lassen sich zeit- oder ereignisabhangig, loRal
und global definieren.

Planung von Soll-Kosten und Erfassung von Ist-IKosten zu
einem ProjeRt.

Dynamische Zuteilung von Ressourcen zu Projekten, z. B.
unter Berlicksichtigung von IKrankRheitstagen.

OrdnerstruRtur zur IKategorisierung von ProjeRten.
Uberblick aller ARtivitaten im bisherigen Projektverlauf.
Layouts fur unterschiedliche Typen von Projektberichten

selbst anlegen und verwalten.

Eigene ProjeRtrollen definieren und Rechte selbst
verwalten.

Kapazitatsbedarf und Kapazitatsangebot zur zeitlichen
Planung und Mitarbeiterzuordnung.

Planung und Auswertung von Kapazitaten auf
Monatsebene.

Planung und Auswertung von Kapazitaten auf
Tagesebene.

Warnsystem mit verschiedenen Soll-/Ist-Vergleichen und
Warnstufen nach Grad der Abweichung.

Analyse zur Auslastung von Mitarbeitern im Rahmen der
IKapazitatsplanung.

Zusatzliche EinstellmoglichReiten zur IKonfiguration der
Kapazitatsplanung.
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Funktionsubersicht

Ideenmanagement
Aufgabenlisten
ProjeRtantrage
ProjeRtstatusberichte

Genehmigungen
Abnahmen

Arbeitsanweisungen
Prozessbeschreibungen

Layouts fiir QM-DoRumente

Eigene Prufungs-Workflows anlegen

und verwalten

Urlaub
IKranRheitsmeldungen

Uberstunden
Arbeitsvertragsdaten
Schutzklassen
Vertrage

SRillmanagement
Provisionen
Jahresziele

Mitarbeitergesprache

Mitarbeiterauszahlungen

Verpflegungspauschalen
KPIs

Mitarbeiterwarnsystem

FunRtionspaRete: | = light, o = office, e = enterprise, p = projectfacts

Dokumentvorlage und Prifungs-Workflow, um Ideen zu
sammeln und zu bewerten.

Dokumentvorlage und Prifungs-Workflow, um Aufgaben
zu sammeln.

DokRumentvorlage und Prifungs-Workflow flir Antrage
innerhalb eines Projekts.

Dokumentvorlage und Prifungs-Workflow flr
Statusberichte innerhalb eines Projekts.

Dokumentvorlage und Prifungs-Workflow fr
Genehmigungen.

DokRumentvorlage und Prifungs-Workflow fir Abnahmen.

Dokumentvorlage und Prifungs-Workflow fir
Arbeitsanweisungen.

DoRumentvorlage und Prifungs-Workflow flr
Prozessbeschreibungen.

Layouts fur unterschiedliche Typen von QM-DokRumenten
selbst anlegen und verwalten.

Eigene Prifungs-Workflows fiir QM-DoRumente einrichten
und verwalten.

Urlaubskonten verwalten. Urlaubsantrage prifen und
genehmigen.

Krankmeldungen dokumentieren und KranRheitstage in
der Ubersicht anzeigen.

Uberstunden dokRumentieren, anzeigen und managen
(Freizeitausgleich, Auszahlung etc.).

Vertragsdaten von Mitarbeitern digital speichern.

Unterschiedliche Sicherheitsstufen fir den Zugriff auf
Personaldaten.

Vertrage im System hinterlegen.

MitarbeiterfahigReiten in den Kategorien Fach- Sprach-
und SozialkRompetenzen dokRumentieren und bewerten.

System fur die Provisionierung von Mitarbeitern nach
verschiedenen Bezugsgroflen.

Mitarbeitern Ziele fur das Jahr vorgeben und Zielereichung
Uberpriifen.

Mitarbeitergesprache planen und dokRumentieren.

Ubersicht zu Auszahlungen an Mitarbeiter (ReiseRosten,
Provisionen etc.).

BerucRsichtigung von Standardpauschalen zur
Anrechnung von Verpflegungsleistungen.

IKennzahlen zur Mitarbeiter-Produktivitat.

Warnsystem fir abweichende Auslastungen oder
Zeitbuchungen von Mitarbeitern.
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Angebote
Rechnungen/Stornos

Auftrage
Anfragen

Bestellungen
Eingangsrechnungen

FiBu-Export
Prifungen

Material

ReisekRosten

Buchungen

IKostenarten, IKostenstellen
IKalkulationen
IKostenstellenplanung
Monatsabrechnungen
Zuschlage und Provisionen

Deckungsbeitragsanalysen

Priifungs-Workflow fiir Belege

Preislisten und Layouts
selbst verwalten

Eigene Kostenstellen und
Iostentypen selbst anlegen

Artikel, Buchungskonten,

Wahrungen etc. selbst verwalten

Angebote fir IKunden anhand von Vorlagen, CRM-Daten
und Artikelstamm erzeugen und nachverfolgen.

Auftragsbestatigungen fur Angebote erzeugen, Auftrage
managen und Abrechnung verwalten.

Rechnungen (z. B. nach Zahlungsplan oder

Abrechnungsregeln) erzeugen, stornieren und anmahnen.

Anfragen an Lieferanten im System doRumentieren.

Bestellungen bei Lieferanten im System doRumentieren
und Bestellscheine erzeugen.

Eingangsrechnungen von Lieferanten im System
doRumentieren und zur Zahlung freigeben.

Daten der Finanzbuchhaltung zur Weiterverarbeitung
exportieren.

Prafungs-Workflow zur Freigabe von Belegen.

Materialkosten verbuchen, fiir das Controlling
berlicksichtigen und ggf. weiterverrechnen.

ReiseRosten doRumentieren, verbuchen und zur
Auszahlung fir den Mitarbeiter freigeben.

Verknupfung von Geldbetragen z. B. mit einem ProjeRt,
Mitarbeiter oder einer Kostenstelle zur Analyse und
Weiterverrechnung

Einteilungen von Kosten nach Kostenarten und
Kostenstellen.

Rechnungsbezogene Zusammenfassung von Kosten fur
IKostentrager.

Planzahlen fir eine bestimmte KKostenstelle zur
Planungsperiode.

Sammeln von Abrechnungsbetragen zur monatlichen
Abrechnung.

Zuschlage und Provisionen lassen sich im System
einrichten und werden automatisch berechnet.

Gegenuberstellung von Einnahmen und Ausgaben und
Berechnung des Deckungsbeitrags.

Workflow zur Vorlage, Priifung und Genehmigung von
Belegen im System.

Layouts und Preislisten selbst anlegen und verwalten.

Kostenstellen und IKostentypen fiir Buchungen selbst
einrichten und pflegen.

ArtiRelstamm, Buchungskonten und weitere
Finanzoptionen selbst verwalten.
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Funktionsubersicht

Standardticketsystem

Automatische Antworten

IKanalaufteilung
Eskalation

TicRetalarme
SLAs nutzen

SLAs selbst anlegen

IKalendereintrage

Synchronisation mit OutlooR, Mac
& Smartphone

Alarme

Smarte Alarme

Eigene Termintypen selbst anlegen

Erweiterte MéglichReiten zur
eigenen Konfiguration

Arbeitsplatzverwaltung
Parkplatzverwaltung
Buchungssystem
Standard-Planung

Mitarbeitertiberblick

Offene Punkte

Listen offener Punkte

Synchronisation mit OutlooR, Mac
& Smartphone

SitzungsprotoRolle

Erweiterte MoglichReiten zur
eigenen Konfiguration

FunRtionspaRete: | = light, o = office, e = enterprise, p = projectfacts

System zur Vorgangsverwaltung. Ein- und ausgehende
[KommuniRation erhalt eine ID und sammelt alle
zugehorigen Bearbeitungsvorgange.

Automatische Nachrichten bei Eingang von Mails ins
Ticketsystem.

Verschiedene Kanale zur StruRturierung eingehender
TicRet-Anfragen.

Optionaler Wechsel von Bearbeiter oder IKanal bei TicRets,
die langere Zeit unbeantwortet bleiben.

Automatische Benachrichtigungen fiir einzelne TickRets zu
einem bestimmten ZeitpunRt.

SLA-ReakRtionsfristen und automatische
Benachrichtigungen lassen sich nutzen.

Eigene Service Level Agreements definieren und selbst
einrichten.

Ubersicht mit Terminen, Urlaub, IKrankheit und ggf.
weiteren Infos fir das gesamte Team.

Synchronisation von Mails, Kontakten und Kalender zu
Microsoft OutlooR, Mac und Smartphone.

Allgemeine Erinnerung mit Rurzer Beschreibung als
Popup, Mail o. a.

Erinnerung zu einem speziellen Element innerhalb des
Systems.

Eigene Typen flr Termine definieren und selbst verwalten.

Zusatzliche EinstellmoglichReiten zur IKonfiguration des
TeamRalenders.

Arbeitsplatze im Unternehmen erstellen, einsehen und
reservieren.

ParRplatze im Unternehmen erstellen, einsehen und
reservieren.

System zur Buchung von Arbeits- und Parkplatzen fur
Mitarbeiter.

Fir wiederkRehrende Nutzung lasst sich eine Standard-
Planung anlegen.

Mitarbeiter sehen freie Arbeits- und Parkplatze und die
Buchungen von Kollegen im Uberblick.

Digitale Notizzettel, um Ideen, Aufgaben u. a. zu
doRumentieren und mit zusatzlichen Infos zu versehen.

Liste von offenen Punkte, z. B. als ProtoRoll mit
abzuarbeitenden Aufgaben.

Synchronisation von offenen Punkten zu Microsoft
OutlooR, Mac und Smartphone.

ProtoRollierung von Listen offener Punkte mit Zeitstempel.

Zusatzliche EinstellmoglichReiten zur IKonfiguration von
offenen Punkten.
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WiRiseiten

Dynamische WiRiseiten

Erweiterte MoglichReiten zur
eigenen Konfiguration

Standardboards

Scrum Boards
IKanban Boards

Erweiterte MoglichReiten zur
eigenen Konfiguration

Forum

News-Bereich

RedakRtionsbereich

Erweiterte MoglichReiten zur
eigenen Konfiguration

Chat
Posteingang

Postausgang

Interne Nachrichten
Importe
SMS

Mitarbeitervereinbarungen

Erweiterte MoglichReiten zur
eigenen Konfiguration

Untereinander verknipfte und von Teammitgliedern
bearbeitbare Wissensseiten nach dem Vorbild von
WiRipedia.

WiRiseiten, deren Inhalt sich dynamisch nach bestimmten
Berichten, Kontakten o. a. richtet.

Zusatzliche EinstellmoglichReiten zur Konfiguration von
WiRis.

Individuell Ronfigurierbares Board zum Teilen und
Verschieben von Notizen und anderen Systemelementen.

Nach dem Scrum-Konzept vorRonfiguriertes Board.
Nach dem IKanban-IKonzept vorRonfiguriertes Board.

Zusatzliche EinstellmdglichReiten zur IKonfiguration von
Boards.

Plattform fiir den Austausch von Teammitgliedern. Foren
lassen sich allgemein oder zu bestimmten Elementen
einrichten.

Eigener Bereich, um Neuigkeiten innerhalb des
Unternehmens zu teilen.

Bereich fur die redaktionelle Erstellung von Inhalten, z. B.
fur eine Unternehmenszeitung.

Zusatzliche EinstellmoglichReiten zur Konfiguration von
Foren.

MoglichReit zum direRten Austausch mit anderen
Teammitgliedern.

Eingang fur unternehmensintern versendete Nachrichten
und SMS.

Ausgang fUr unternehmensintern versendete Nachrichten
und SMS.

Interne Nachrichten erstellen und versenden.
Modul fir den Import von Mails.
Modul zum Empfangen und Versenden von SMS.

Vereinbarungen an Mitarbeiter versenden und nach
KKenntnisnahme marRieren.

Zusatzliche EinstellmdglichReiten zur IKonfiguration von
Nachrichten.
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Funktionsubersicht

Standard-Dateiablage und
Verzeichnisse

Privates Dateiverzeichnis
Versionsverwaltung
Offentliche Freigaben
WebDAV-Anbindung

Berechtigungen

SchutzRlassen

Automatische VerzeichnisstrukRturen

fir neue Elemente
Alarme bei Anpassungen

Erweiterte MoglichReiten zur
eigenen Konfiguration

Progressive Web App

Freie Felder

Farbmarkierungen

IKategorien / Gruppen
Zusatzliche Elementfelder
Pinnwand / Top-Pinnwandeintrag

API

Lesezeichen und Textbausteine
verwalten

Freie Felder anlegen

Eigene Meniis und Schnittstellen
einrichten

Erweiterte Rechteverwaltung fiir
Benutzer(-gruppen)

TicRets

Rechnungen
Dateien

FunRtionspaRete: | = light, o = office, e = enterprise, p = projectfacts

Unternehmensinterne OrdnerstruRtur und MoglichReit zur
Dateiablage.

Persénlicher Dateiablageort.

Durch Versionskontrolle ist der Zugriff auf altere
Dateiversionen moglich.

Dateien und Ordner 6ffentlich freigeben.

System zur Einbindung von Systemverzeichnissen in den
Dateimanager des Unternehmens.

Lese- und Schreibrechte nach Benutzergruppen im
System vergeben.

Unterschiedliche Sicherheitsstufen fiir den Zugriff auf
Verzeichnisse.

Automatisch erzeugte Ordner fir die Ablage neuer
Elemente.

Automatische Benachrichtigung bei Anderungen im
Verzeichnis.

Zusatzliche EinstellmoglichReiten zur IKonfiguration des
Dateimanagements.

teamspace lasst sich als Online-Anwendung mit
erweiterten App-FunRtionen auBerhalb des Browsers
verwenden.

Individuell einrichtbare Felder zur Verwendung fir Listen
und Elemente.

Freie FarbmarRierung zur Unterscheidung von Elementen,
z. B. Terminen.

Systemweit nutzbare Felder zur Einteilung von Elementen
in IKategorien und Gruppen.

Weitere Elementfelder, die sich bei Bedarf sichtbar
schalten lassen.

Spezielles Board zur eigenen Verwendung. Prioritat und
Anzahl der Eintrage werden in der Statusleiste angezeigt.

Programmierschnittstelle zur Anbindung von
Fremdsystemen.

Lesezeichen der Mitarbeiter und Textbausteine im System
verwalten.

Eigene freie Felder definieren und verwalten.

Eigene Menis und Schnittstellen fiir das System selbst
anlegen und verwalten.

Erweiterte Rechteverwaltung fir einzelne Benutzer oder
Benutzergruppen im System.

Kundenzugriff auf eigene Tickets oder Tickets des
Unternehmens.

Kundenzugriff auf gestellte Rechnungen.

Kundenzugriff auf das Dateimodul des Unternehmens.
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IKontakt

5 POINT AG
Rheinstrafse 40-42
D-64283 Darmstadt

Telefon
Interesse & Produktfragen

Support & Anwendungsberatung

+49 (0) 6151130 9719
sales@teamspace.de

support@teamspace.de

www.teamspace.de




